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2) ��к������ �� :- 

 

'ય( તગત / એચ.-.ુએફ. /એ.ઓ.પી. /બી.ઓ.આઈ. /  

સીનીયર સીટ�ઝન (60 થી 80 વષ	 >ધુીના) /  

>પુર િસિનયર િસટ�ઝન  (80 વષ	 ક� ઉપરના)    

આવકવેરાનો દર  

Eથમ F. 3,00,000/-        કર<કુત 

F. 3,00,000/- થી F. 6,00,000/-      5% 

F. 6,00,000/- થી F. 9,00,000/-      10% 

F. 9,00,000/- થી F. 12,00,000/-      15% 

F. 12,00,000/- થી F. 15,00,000/-      20% 

F. 15,00,000/- થી વG ુ       30% 

 

ઉપરો ત આવકવેરાના દર પર વધારાનો 4% હ�Hથ એ�ડ એJ-કુ�શન સેસ ગણવાનો રહ�શે. 
 

F. 7,00,000/- >ધુીની કરપાK આવક ધરાવતી રહ�શ 'ય( તના ક�સમા ંકલમ 87A હ�ઠળ F. 

25,000/- >ધુીનો આવકવરેા ર�બેટ નો લાભ મળવાપાK છે. 
 
 
х�� �&' :- 
 

ઉપરો ત એJ-કુ�શન સેસ ઉપરાતં કોઈપણ Eકારનો સરચાN ગણવાનો રહ�શે નહO. 50 લાખથી 

ઉપરની આવક પર સરચાN લાQ ુપડશે. સરચાNનો દર નીચે <જુબ રહ�શે. 

 

સરચાN નો દર 

F. 50,00,000/-          0% 

F. 50,00,000/- થી F. 1,00,00,000/-       10% 

F. 1,00,00,000/- થી F. 2,00,00,000/-      15% 

F. 2,00,00,000/- થી વG ુ       25% 
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જો નવી યોજના હ�ઠળ રાહતકારક દરનો લાભ લેવો હોય, તો કલમ 115BAC હ�ઠળ િનયત 

કપાતો, કર<(ુ તઓ તમેજ Rકુસાનના સેટ-ઓફના લાભ મળ� શકશે નહO. 
 

��� ����� 	
�� ��(��� )�* / ��	� "��� ,�� ���. 
 

� પગારદાર કરદાતાના ક�સમા ં કલમ 10(5) હ�ઠળ લીવ Sાવેલ ક�સેશન (LTC), કલમ 

10(13A) હ�ઠળ હાઉસ ર��ટ એલાઉ�સ (HRA) કલમ 10(14) હ�ઠળ નોકર�ને Tપશ	તા 

િનદUVટ ભWથાનંે લગતી કર<(ુ તઓ તેમજ કલમ 16 હ�ઠળ મળવા પાK કપાતો, Xમક�  

Eોફ�શનલ ટ� સ તથા કોઈપણ કાયદા હ�ઠળ મળવાપાK કર<(ુ ત ક� કપાતને પાK ભWY ુ

(એલાઉ�સ) ક� સવલત (Perquisite). 

 

� કલમ 10(17) હ�ઠળ સસંદ સZય ક� િવધાનસભાના સZયને મળતા ભWથા.ં 
 

� સગીર વયના બાળકની  લ[બ\ગને પાK આવકમાથંી, કરદાતાને બાળક દ�ઠ કર< ુત 

મળવાપાK કલમ 10(32) હ�ઠળ િનયત F.1500/- ની રકમ. 

 

� ]ગત ઉપયોગના રહ�ઠાણ માટ�ની મકાન િમલકત XRુ ં વાિષક̂ <Hૂય _�ૂય ગણવામા ં

આવે છે તેના સદંભ	મા ં કલમ 24 હ�ઠળ મળવાપાK F. 2,00,000/- >ધુીના હાઉિસ\ગ 

લોન ઉપર `કૂવવા પાK 'યાજ. 
 

� આવકવેરાના કાયદાના ChapterVI-A હ�ઠળ aુલ bોસ આવકમાથંી કલમ 80ની cણેી 

હ�ઠળ મળવાપાK િવિવધ કપાતો. Xમ ક� કલમ 80C હ�ઠળ િનયત રોકાણો ક� ખચ	, કલમ 

80D હ�ઠળ મેAડકલ ઇ�Tયોર�સ Eીિમયમની `કુવણી ક� તબીબી સારવાર ખચ	, કલમ 

80E ક� 80EEA હ�ઠળ ઉdચ િશ�ણ ક� હાઉિસ\ગ લોન માટ� સબંધંી 'યાજની `કુવણી, 

કલમ 80G ક� 80GGA હ�ઠળ િનયતદાન, કલમ 80GG હ�ઠળ ભાડાની `કુવણી, કલમ 

80TTA ક� 80TTB હ�ઠળ િનયત બે�ક 'યાજ તેમજ, કલમ 80DD ક� 80DDB હ�ઠળ 

શાર�Aરક ક� માનિસક ર�તે અશ ત ક� ગભંીર રોગ ક� બીમાર�થી પીAડત કરદાતા ક� તનેા 

આિcતોની સારવાર સબંધંી ખચ	 તથા કલમ 80U હ�ઠળ Aદ'યાગંોને મળતી કપાત 

વગેર�નો સમાવેશ કરાયો છે. 
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� અગાઉના વષ	 માટ�નો એવો કોઈ Carried Forward Loss, X ઉપરો ત કપાતોના કારણે 

ઉદભ'યો હોય તેવા Loss સબંધંી Setoffનો કોઈ લાભ પણ મળ� શકશે નહO. 
 

� મકાન િમલકત માથંી આવકના શીષ	ક હ�ઠળ ઉદભવતી Rકુસાનની કોઈપણ રકમ અ�ય 

આવક સામે સેટ-ઓફ કર� શકાશે નહO. 
 

 

��� ����� 	
�� "��� ,�� )�* 
 
 

� કલમ 115BAC હ�ઠળ TપVટતા કરાયા <જુબ કલમ 80CCD(2) અ�વયે કમ	ચાર�ના 

મા[લક eારા કમ	ચાર�ના NPS ખાતામા ં જમા કરાતા ફાળાને િનયત સમય મયા	દામા ં

આવકવેરાને પાK ગણવામા ંઆવતી નથી, તે Eવત	માન જોગવાઈ ચાf ુરહ�શે. 
 

� Memorandum Explaining Provisions of the Finance billમા ં આ સબંધંે TપVટતા 

કરાયા <જુબ કલમ 10(14) હ�ઠળ િનયત નોAટફાઇડ કર< ુત ભWથા પૈક�, Aદ'યાગં 

કમ	ચાર�ના ક�સમા ં F. 3200Rુ ં માિસક Sા�સપોટ	  અલાવ�સ તેમજ કમ	ચાર�ને તનેી 

નોકર� પરની ફરજો બhવવા માટ� અપાતા ક�વેય�સ, iુર-Sા�સફર તથા ડ�ઈલી 

અલાવ�સનો લાભ મળ� શકશે. 
 

� આ ઉપરાતં આવકવેરા કાયદા હ�ઠળ મળવાપાK અ�ય કર<(ુ ત ક� કપાત, Xમક� 

ભાડાની આવકમાથી Tટા�ડડ	 Aડડ શન, પગારદારને િનjિૃl સમયે bેJ-ઈુટ�, Eોિવડ�ડ 

ફંડ ક� લીવ એ�ક�શમ�ેટની મળતી કર< ુત રકમો, Tax Free Bond, PPF, ક� SSYના 

કર< ુત 'યાજ ખેતીની આવક સબંિંધત Eવત	માન કર<(ુ તઓ માથી નફા સબંિંધત 

Eવત	માન કર<(ુ તઓ તથા કલમ 87A હ�ઠળ આવકવરેા ર�બેટની રાહત વગેર� લાભ 

કરદાતાઓને મળ� શકશે. 
 

� કલમ 80CCH અ�વયે જો કોઈ કમ	ચાર� અ(nનપથ યોજના હ�ઠળ અnનીિવર કોપ	સ 

ફંડમા ંદાન આપે તો આ દાનમા ંઆપેલી રકમ 100%  Aડડ શનને પાK છે અને આ ફંડ 

માથી ભિવVયમા ંજો કોઈ આવક થાય તો તે આવક કર< ુત ગણાવામા ંઆવશે.     
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� કલમ 57 હ�ઠળ ફ�િમલી પે�શન મેળવવાનો હકદાર કરદાતાના ક�સમા ં મળવાપાK 

Tટા�ડડ	 Aડડ શન. 
 

� .��/00� 100!ш� (к)"-16 	
��) :- 

કલમ-16 હ�ઠળ પગારની આવકમાથંી F.50,000/- Tટા�ડડ	 Aડડ શન તર�ક� બાદ 

આપવાની જોગવાઈ કરવામા ંઆવી છે. 
 

આવકવેરાના કાયદા હ�ઠળ પે�શનની આવકને પણ પગારના શીષ	ક હ�ઠળ કરપાK 

ગણવામા ં આવતી હોય, તેના સદંભ	મા ં Tટા�ડડ	 Aડડ શનનો લાભ તમામ પે�શરોનોન ે

પણ મળ� શકશે. 
 
 

 
 
 

6��� ����� 	
�� �� 
������ ���� ��к���� �
� 
 
 
 

1) ��к������ �� !� "����� :- 
 

� સન ે ૨૦૨3-૨૪ થી થયેલ >ધુારા <જુબ આવકવરેાની મયા	દા નીચે <જુબની 

રહ�શે. 
 

કરદાતાનો Eકાર     નાણાક�ય વષ	 2023-24 ની નવી <(ુ ત મયા	દા 
 

� 'ય( ત / એચ.-.ુ એફ       2,50,000/- 

� મAહલા કરદાતા        2,50,000/- 

� િસિનયર િસટ�ઝન (60 થી 80 વષ	 >ધુીના)    3,00,000/- 

� >પુર િસિનયર િસટ�ઝન (80 વષ	 ક� ઉપરના)   5,00,000/- 
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2) ��к������ �� :- 
 

'ય( ત / એચ.-.ુએફ. / મAહલા કરદાતા     આવકવેરાનો દર 

� Eથમ F. 2,50,000/-       કર< ુત 

� F. 2,50,000/- થી F. 5,00,000/-     5% 

� F. 5,00,000/- થી F. 10,00,000/-     20% 

� F. 10,00,000/- થી વo ુ      30% 

 

િસિનયર િસAટઝન (60 થી 80 વષ	 >ધુીના)     આવકવેરાનો દર 

� Eથમ F. 3,00,000/-       કર< ુત 

� F. 3,00,000/- થી F. 5,00,000/-     5% 

� F. 5,00,000/- થી F. 10,00,000/-     20% 

� F. 10,00,000/- થી વo ુ      30% 

 

>પુર િસિનયર િસટ�ઝન (80વષ	 ક� ઉપરના)     આવકવેરાનો દર 

� Eથમ F. 5,00,000/-       કર< ુત 

� F. 5,00,000/- થી F. 10,00,000/-     20% 

� F. 10,00,000/- થી વo ુ      30% 

 

ઉપરો ત આવકવેરાના દર પર વધારાનો 4% હ�Hથ એ�ડ એJ-કુ�શન સેજ ગણવાનો રહ�શે. 
 

х�� �&' :- 

ઉપરો ત એJ-કુ�શન સેસ ઉપરાતં કોઈપણ Eકારનો સરચાN ગણવાનો રહ�શે નહO. 50 લાખથી 

ઉપરની આવક પર સરચાN લાQ ુપડશે. સરચાNનો દર નીચે <જુબ રહ�શે. 

સરચાN નો દર 

F. 50,00,000/-          0% 

F. 50,00,000/- થી F. 1,00,00,000/-       10% 

F. 1,00,00,000/- થી F. 2,00,00,000/-      15% 

F. 2,00,00,000/- થી F. 5,00,00,000/-      25% 

F. 5,00,00,000/- થી વG ુ       37% 
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૩) 5,00,000/- >ધુીની કરપાK આવક ધરાવતા કરદાતાના ક�સમા ં F.12,500/- >ધુી ના 

આવકવેરા ર�બેટની જોગવાઈ (નવી કલમ -87A) નાના કરદાતાઓને રાહત મળ� રહ� તે 

હ�qસુર આવકવરેાના કાયદામા ંકલમ 87A હ�ઠળ જોગવાઈમા ંફ�રફાર કરવામા ંઆવલે છે, X 

]તગ	ત F. પાચં લાખ >ધુીની કરપાK આવક ધરાવતા કરદાતાના ક�સમા ંતેણે ભરવાપાK 

આવકવેરા માથંી F. 12,500/- આવકવરેા ર�બેટ તર�ક� બાદ મળ� શકશે. 
 

4) ��9
ш�) �
!� к,�� :- 
 

દર�ક કમ	ચાર�ને આ 'યવસાયવરેાની કપાત તેના પગારના આવક સબંધંી Eોફ�શનલ ટ� સની 

`કુવણી તેને કલમ 16(3) <જુબ બાદ મળશે. 
 

5) к���!� ;)�</��= :- 
 

� >(?@� ;AB�к
ш� ;)�</� :- 

દર�ક કમ	ચાર�ને Eિત બાળક Eિત માસ F.100/- Rુ ં[ચHrન એJ-કુ�શન એલાઉ�સ 

બાદ મળ� શકશે. વoમુા ંવo ુબે બાળકો માટ� જ કલેમ કર� શકાશે. આથી aુલ 

બાદ મળવાપાK એલાઉ�સ F.200/- Eિત માસથી વo ુહોઈ શક� નહO. 
 

� 	�.�
) ;)�</� :- 

દર�ક કમ	ચાર�ને Eિત બાળક Eિતમા F.300/- Rુ ં હોTટ�લ એલાઉ�સ બાદ મળ� 

શકશે. આ એલાઉ�સ વoમુા ંવo ુબે બાળકો માટ� જ કલેમ કર� શકાશે. આથી aુલ 

બાદ મળવાપાK એલાઉ�સ F.600/- Eિત માસથી વo ુહોઈ શક� નહO. 
 

� C�/�,���  ;)�</� :- 

સને.2018-19થી X કમ	ચાર� શાર�Aરક ખોડખાપણ ધરાવતો હોય તો તેમન ે

મહlમ F.3200/- Eિત માસ બાદ મળવાપાK રહ�શે. આમ દર વષ	 દરિમયાન 

મહlમ F.38,400/- Rુ ંSા�સપોટ	  એલાઉ�સ બાદ મળવા પાK રહ�શ.ે આથી હવ ે

ફ ત શાર�Aરક ખોડખાપણ ધરાવતા કમ	ચાર�ને જ Sા�સપોટ	 એલાઉ�સ બાદ 

મળશે. 
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� к/���/� ;)�</� :- 
 

કમ	ચાર�ને પોતાની ફરજો બhવવાના હ�qસુર મા[લક તરફથી આપવામા ંઆવલે 

ક�વેય�સ એલાઉ�સ અથા	ત વાહનભWY ુસsંણૂ	 કર< ુત ગણાશે. 
 

� ;к
0
"�к, 1��(� D� ��9
ш�) ,�E�F� ;)�</� :- 
 

શૈ�[ણક ક� સશંોધન સTંથામા ંકામ કરતા ંકમ	ચાર�ન ેતેની નોકર� સબંધંી શ�ૈ[ણક, 

સશંોધન ક� તાલીમી Ejિૃlઓ હાથ ધરવા માટ� Eોtસાહન TવFપે તેના મા[લક 

તરફથી આપવામા ંઆવેલ 'એક�ડ�િમક, ર�સચ	 એ�ડ S�િન\ગ પર>ઈુટ એલાઉ�સ' 

સsંણૂ	પણે કર< ુત ગણાશે. 
 

� B�
�9�"� ;)�</� :- 
 

કમ	ચાર�ને તનેી નોકર� પરની ફરજો દરuયાન પહ�રવા માટ� -િુનફોમ	ની ખર�દ� 

તેમજ િનભાવ (અથા	ત ધોલાઈ - ઈvી વગેર�) માટ�ના ખચ	ને પહwચી વળવા તનેા 

મા[લક તરફથી આપવામા ંઆવેલ '-િુનફોમ	 એલાઉ�સ' સsંણૂ	પણે ક<ુ	 ત ગણાશે. 
 

� 	�<� �
/� ;)�</� ���� '�*�0� *GH�� :- 
 

ઇ�કમટ� સ કાયદાની કલમ 10(13A)એ <જુબ કમ	ચાર�ન ે પોતાના મા[લક 

તરફથી ઘરભાડા ભWYુ ં યાન ે "હાઉસ ર��ટ એલાઉ�સ" મળે છે તે નીચેની Kણ 

શરતોની રકમ પૈક�ની સૌથી ઓછ� X રકમ હશે તે બાદ મળવા પાK રહ�શ.ે 
 

૧) કમ	ચાર�ને મા[લક તરફથી મળેલી ખર�ખર ઘરભાડાની રકમ 

 

૨) ભાડાની `કુવણીની રકમ ક� X કમ	ચાર�ના પગારના તેમજ મwઘવાર� 

ભWથાના ં10% થી વધતી હોય તેટલી રકમ. 
 

૩) પગારના 40% ની રકમ. 
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સને. 2013-14થી હાઉસર��ટ એલાઉ�સની બાદબાક� સદંભz CBDT તરફથી 

સરક-લુર નબંર:08/2013, તા.10-10-2013મા ંનીચે <જુબની TપVટતા કરવામા ં

આવી છે. Xનો દર�ક કમ	ચાર� તમેજ મા[લક� `Tુતપણે અમલ કરવાનો રહ�શે. 
 

ઉપરો ત સ|ુ	લરમા ંTપVટપણે જણાવવામા ંઆ'-ુ ંછે ક� જો કોઈ કમ	ચાર� વાિષ^ક 

F. એક લાખથી વo ુભા}ુ ં`કૂવતા હોય તો તેઓએ મકાન મા[લકના પાનકાડ	ન ે

Eમાણીત નકલ ભાડાની રસીદ સાથે પોતાના એu~લોયર (મા[લક) ને આપવાની 

રહ�શે. 
 

જો કોઈ કમ	ચાર�ને વાિષ^ક F.36,000/- થી વo ુ એચ.આર.એ. મળqુ ં હોય તો 

તેમણે પણ ભાડાની રસીદ મા[લકને આપવાની રહ�શે. 
 

જો કોઈ કમ	ચાર�ને વાિષ^ક F.36,000/- થી ઓ� ંએચ.આર.એ. મળqુ ંહોય, તો ત ે

કોઈપણ Eકારની ભાડાની રસીદ મા[લકને આપવાની રહ�શે નહO. આ જોગવાઈનો 

અથ	 એ નથી ક� ભાડાની રસીદ મા[લક પાસેથી લેવાની જ નથી. કારણ ક� 

આવકવેરા અિધકાર� જFર પડ� આ રસીદની કોપી ખરાઈ માટ� કરદાતા પાસેથી 

માગંી શકશે. 
 

6) ;1���� �� �к" ,� "��� ��	� 89(1) ��)�9 :- 
 

આવકવેરા કાયદાને કલમ 89(1) <જુબ કમ	ચાર�ઓને Jયાર� પણ પગારના એAરયસ	ની રકમ 

એક� સાથે મળે tયાર� જો કરદાતા ર�લીફ માટ�ની અર� કર� તો X તે ઇ�કમટ� સ ઓAફસર eારા 

તેને યોnય રાહત આપવામા ંઆવે છે. આ માટ� એAરયસની આવક X તે પાછલા 3ુદા 3ુદા 

વષ�મા ંબાઈફરક�શન કરવાRુ ંહોય છે. આથી એક� સાથે મળતી આવક ઉપર �ચા દર� ટ� સ 

ભરવાનો થતો નથી અને એકંદર� ટ� સમા ં રાહત મળે છે. ટ� સમાથંી રાહત મેળવવા માટ� 

કરદાતાએ 10(E) એન એને�ર(1)(2) ના ફોમ	 ભર� ઇ�કમટ� સ Aરટન	 સાથે જોડવા પડ� છે. 
 

7) 	�<
�KL )�� ML� N����� к,�� :- 
 

જો કોઈ કમ	ચાર�એ પોતાના ]ગત રહ�ઠાણ માટ�R ુ ંમકાન ખર�દવા ક� બાધંવા માટ� લોન લીધી 

હોય તો આવી હાઉિસ\ગ લોન ઉપર `કૂવવાપાK 'યાજ તેને વાિષ^ક F.2,00,000/-ની મયા	દામા ં
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કપાત તર�ક� બાદ આપવાની ખાસ રાહતકારક જોગવાઈ આવકવરેાના કાયદાની કલમ 24 

હ�ઠળ કરવામા ંઆવી છે. 
 

ઉપરો ત F.2,00,000/- ની કપાત તો જ મળ� શકશે જો હાઉિસ\ગ લોન તા. 01-04-1999 

પછ�થી લેવામા ં આવી હોય તેમ જ તે હાઉિસ\ગ Eોપટ�ની ખર�દ� અથવા બાધંકામ લોન 

મેળ'યાની તાર�ખથી પાચં વષ	ની ]દર કરવામા ં આવેલ હોય. અ�યથા કલમ 24 હ�ઠળ 

મળવાપાK કપાત F.30,000/- રહ�શે. 
 

કલમ 80EEA હ�ઠળ F.1,50,000/- >ધુીના 'યાજની `કુવણી માટ� વધારાની કપાત 

મળવાપાK છે. આ કપાત આવકવરેા કાયદાની કલમ 24 હ�ઠળ ઉપલ�ધ 'યાજની `કુવણી 

માટ� F.2,00,000/-ની કપાત િસવાયની વધારાની રકમ છે. તેથી કરદાતાઓ હોમ લોન પરના 

'યાજ માટ� aુલ F.3,50,000/- >ધુીની કપાત મેળવી શક� છે, જો તેઓ કલમ-80EEA ની 

કપાતનો લાભ લેવા માગંતા હોય તો તેઓને નીચે <જુબની શરતોને sણૂ	 કરાવવાની રહ�શે. 
 
 

к)"-80EEA к,���� ���� к��� "��
�� ш��� 
 
 

� રહ�ણાકં� મકાનની િમલકત ખર�દવા માટ� હાઉિસ\ગ લોન બ�કો અથવા હાઉિસ\ગ ફાઇના�સ 

કંપની પાસેથી લવેી જFર� છે. 
 

� ઘરની િમલકતની Tટ�uપ ડ�ટુ� F.45,00,000/- ક� તેથી ઓછ� હોવી જોઈએ. 
 

� X કરદાતા કલમ-80EE હ�ઠળ કપાતનો દાવો કરતો હોય, તે કરદાતા કલમ-80EEA 

હ�ઠળ કપાત મેળવી શકશે નહO. 
 

� આ કલમ <જુબ કરદાતા Eથમ વખત ઘર ખર�દનાર હોવો જોઈએ અને તેને આ પહ�લા 

રહ�ણાકં� મકાન ખર�દ�લ હોjુ ંન જોઈએ, તો જ આ કલમનો લાભ મેળવી શકશે. 
 

� કરદાતાએ તા. 01-04-2019 થી તા. 31-03-2022 >ધુીમા ં જ લોન લીધેલી હોવી 

જોઈએ. 
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8) "�0�к) ��FPQ�R"�/� (��
�=� 17(2)) :- 

 
 

� કોઈપણ કમ	ચાર�ને મા[લક eારા કોઈપણ Eકારનો મેડ�કલ ર�ઈuબસૅમે�ટ `કૂવવામા ં

આવે તો નીચે <જુબના િનયમોને આધીન કપાત મળવા પાK રહ�શે. 
 

૧) કોઈપણ મા[લક eારા કમ	ચાર� અથવા તેના ફ�િમલી મેuબસ	ને થયેલ કોઈ પણ 

બીમાર� માટ� ગવમz�ટ હો(Tપટલ અથવા ગવમz�ટ એ�વુ હો(Tપટલમા ં S�ટમ�ેટ 

આપવામા ંઆવે તો તે S�ટમે�ટ પાછળ થયેલ ખચ	 કમ	ચાર� માટ� ટ��ેબલ ગણાશે નહO 

એટલે ક� આ ખચ	 સsંણૂ	પણે કર< ુત રહ�શે. 
 

 

૨) કોઈપણ કમ	ચાર� eારા તેના પોતાના માટ� અથવા ફ�િમલી મેuબસ	 માટ� કોઈપણ 

િET�ાઈ�ડ બીમાર� (Fલ 3Aમા ંિનદUVટ) માટ� કોઈપણ Eકારનો ખચ	 કરવામા ંઆવે અને 

આ ખચ	 જો મા[લક eારા ર�ઈuબસૅમે�ટ કરવામા ં આવે તો આ ર�ઈuબસૅમે�ટ સsંણૂ	 

કર< ુત રહ�શે.  ર�ઈuબસૅમે�ટની રકમ ઉપરો ત બીમાર� ઉપર થયેલ ખચ	 કરતા વo ુ

હોવી જોઈએ નહO. કોઈપણ િET�ાઈ�ડ બીમાર�ના ખચ	Rુ ંર�ઈuબસૅમે�ટ તો જ કર< ુત 

ગણાશે જો આ બીમાર�ની S�ટમે�ટ ચીફ કિમશનર ઓફ ઇ�કમટ� સ eારા મા�ય 

હો(Tપટલમા ંલેવામા ંઆવે. 
 

૩) ઉપરો ત બનંે પરેામા ંસમાિવVટ ન થq ુ ં હોય તેjુ ં કોઈપણ મેAડકલ ર�ઈuબસૅમે�ટ 

મહlમ F.15000/- >ધુી કર< ુત ગણાતી રકમ સને.2018-19થી બાદ મળશે નહO. 
 

ઉપરો ત પરેા. ન.ં 1 અને 2મા ંદશા	વેલ મAેડકલ ર�ઈuબસૅમે�ટ બાદ લઈ શકાશ,ે પરંq ુ

F.15,000/- ની મયા	દામા ંકલેઈમ કરવામા ંઆવqુ ંમેAડકલ  ર�ઈuબસૅમે�ટ હવથેી બાદ 

મળશે નહO. 
 

9) .��/00� 100!ш� (к)"-16 	
��) :- 
 

કલમ-16હ�ઠળ નાણાક�ય વષ	 2018-19થી પગારની આવકમાથંી F.50,000/- Tટા�ડડ	 Aડડ શન 

તર�ક� બાદ આપવાની જોગવાઈ કરવામા ંઆવી છે. 
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આવકવેરાના કાયદા હ�ઠળ પે�શનની આવકને પણ પગારના શીષ	ક હ�ઠળ કરપાK ગણવામા ં

આવતી હોય, તેના સદંભ	મા ંTટા�ડડ	 Aડડ શનનો લાભ તમામ પે�શરોનોને પણ મળ� શકશે. 
 
10) (�U�� VI ; 	
�� "���,�� 100!ш� :- 
 

1) ��к�� ��Q�'� к,�� :- 
 

� к)" 80C / 80CCC / 80CCD(1) :- 

આવકવેરાની કલમ 80C, 80CCC તેમજ 80CCD(1) અRસુાર નીચે <જુબના 

િનયત રોકાણો ઉપર મહlમ Fિપયા 1,50,000 >ધુીનો ડ�ડ શન આવક માટ� 

કલેમ કર� શકાશે. 

� લાઈફ ઇ�Tયોર�સ પો[લસી Eીિમયમ (LIP)ની `કુવણી. 

� -િુનટ [લ\કડ ઈ�Tયોર�સ ~લાન (ULIP)મા ંરોકાણ. 

� Tટ�d-ટુર� ક� ર�કnનાઈઝડ Eોિવડ�ટ ફંડ ક� એ�વુ >પુરએ�-એુશન ફંડમા ંકમ	ચાર� 

eારા જમા કરાવવામા ંઆવતો ફાળો. 

� પ��લક Eોિવડ�ટ ફંડ (PPF)મા ંરોકાણ. 

� હાઉિસ\ગ લોનના ઇ�Tટોલમે�ટની `કુવણી ક� મકાન-િમલકત માટ� Tટ�uપ ડ�ટુ�, 

ર�TS�શન ખચ	 વગેર�ની `કુવણી. 

� પાચં વષ�ય "નેશનલ સેિવ\ગ સAટ�Aફક�ટ" (NSC)મા ં રોકાણ તથા એને NSCમા ં

વષ� વષ	 જમા થq ુ'યાજ (Accrued Interest). 

� હોમ લોન એકાઉ�ટ Tક�મમા ંરોકાણ. 

� �વન વીમા િનગમ ક� અ�ય વીમાકારની વષાસઁન યોજના (Annuity Plan)મા ં

રોકાણ. 

� >કુ�યા સ<�ૃ� યોજનામા ંરોકાણ. 

� UTI ક� મા�ય u-dુ-અુલ ફંડ eારા Tથાપાયલે 'પે�શન ફંડ'મા ંરોકાણ. 

� મા�ય u-dુ-અુલ ફંડની 'ઈ( વટ� [લ\કડ સેિવ\nસ Tક�મ'(ELSS)ના -િુનટ સમા ં

રોકાણ. 

� બે બાળકોના િશ�ણ માટ� ટ�શુન ફ� સબંધંી ખચ	. 
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� ઇ��ાTS ચર પાવર ક� ટ�[લકોમ કંપનીના શેર ક� Aડબે�ચરમા ં રોકાણ ક� આવી 

કંપનીમા ંરોકાણ કરતા u-dુ-અુલ ફંડના -િુનટસ અથવા ટ� સ સેિવ\nસ બો�ડમા ં

કરાયેલ રોકાણ. 

� િશડ�લુ બ�કની પાચં વષ�ય 'ટ�� સેિવ\nસ Aડપોઝીટ Tક�મ'મા ંરોકાણ. 

� િસિનયર િસટ�ઝન સેિવ\nસ Tક�મમા ંરોકાણ. 

� પાચં વષ�ય પોTટ ઓAફસ ટાઈમ Aડપો[ઝટમા ંરોકાણ. 

� NPS હ�ઠળ કમ	ચાર�ના પગારમાથંી થયલે કપાત. 
 

� к)" 80CCD(2) :- 

 

કલમ 17 હ�ઠળ કરાયેલી જોગવાઈ અRસુાર, મા[લક eારા NPSમા ં કમ	ચાર�ના 

ખાતે જમા કરવામા ંઆવતા ફાળાને કમ	ચાર�ની આવક માની લેવામા ંઆવશ,ે 

પરંq ુ કલમ 80CCD(2)અ�વયે આવા ફાળાને કપાત તર�ક� મજર� મળવાપાK 

ગણાશે. આ કપાત કમ	ચાર�ના પગારના 14% ની મયા	દામા ંમળવાપાK રહ�શ ેજો 

તે સરકાર� કમ	ચાર� હશે તો અને જો અ�ય કમ	ચાર� હશે તો આ કપાત પગારના 

10 % ની મયા	દામા ંમળવાપાK રહ�શે . 
 

� к)" 80CCD(1B) :- 

 

નાણાક�ય વષ	 : 2015-16થી આ વધારાની કપાતનો લાભ મહlમ 50,000/- 

>ધુી મેળવી શકાશે. આ કલમ ]તગ	ત કોઈપણ 'ય( ત NPS (Tier.I)એકાઉ�ટમા ં

રોકાણ કર�ને વધારાની કપાતનો લાભ મહlમ 50,000/- ની મયા	દામા ંમેળવી 

શકશે. 
 

� к)" 80CCH :- 

 
  કલમ 80CCH અ�વયે જો કોઈ કમ	ચાર� અ(nનપથ યોજના હ�ઠળ અnનીિવર  

  કોપ	સ ફંડમા ંદાન આપે તો આ દાનમા ંઆપેલી રકમ 100%  Aડડ શનને પાK છે 

  અને આ ફંડ માથી ભિવVયમા ંજો કોઈ આવક થાય તો તે આવક કર< ુત  

  ગણાવામા ંઆવશે.   
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2) "�0�!)�" V/.���/� ��Q�'� к,�� (80D) :- 

 

કલમ 80Dની જોગવાઈઓ અRસુાર કોઈપણ કરદાતા પોતાના, પોતાના લnન 

સાથીના અને બાળકોના TવાTWય માટ� લીધેલા મેAડકલ ઇ�Tયોર�સRુ ં Eીિમયમ 

મહlમ F.25000/- >ધુી બાદ મળ� શકશે જો કરદાતા પોતે િસિનયર િસટ�ઝન 

હોય તો મહlમ 50,000/- >ધુી બાદ મળ� શકશે. 
 

જો 'ય( ત પોતાના માતા-િપતાRુ ંપણ મડે� લેમ Eીિમયમ ભરતી હોય તો તવેા 

ક�સમા ંતેને વધારાની રકમ  F.25,000/- ની કપાત નો લાભ મળ� શકશે. વળ�, 

જો તેના માતા, િપતા ક� પtની Kણેય માથંી કોઈપણ િસિનયર િસટ�ઝન તો તેવા 

ક�સમા ંવધારાની F.50,000/- ની કપાતનો લાભ મળશે. આમ કલમ 80D હ�ઠળ 

'ય( તને અસરકારક TવFપે F.50,000/- (પોતાના aુiંુબના F. 25000/- + માતા 

િપતાના F. 25000/-) અથવા F.75000/- (પોતાના aુiંુબના F. 25000/- + િસિનયર 

િસટ�ઝન માતા-િપતા ક� પtનીના F. 50,000/-)ની કપાતનો લાભ મળ� શકશે. 
 

કરદાતા પોતે િસિનયર િસટ�ઝન હોય તો ઉપરો ત F.25,000/- ને બદલ ે

F.50,000/- ની રકમ �યાનમા ંલેવી. 
 

સે�Sલ ગવમz�ટ હ�Hથ Tક�મમા ં અપાયેલ ફાળાની રકમ પણ કલમ 80D હ�ઠળ 

કપાતને પાK ગણાશે. તેની મયા	દામા ંપણ ઉપરો ત Eમાણેની જ રહ�શે. 
 

કલમ 80Dની હ�ઠળની કપાતના 'યાપનો િવTતાર કર�ને નાણાક�ય વષ	 : 2012-

13થી એવી જોગવાઈ કરવામા ંઆવે છે ક� કરદાતા એ પોતાના, પોતાના aુiંુબના 

સZયો અથવા તેના માતા-િપતાની િEવે�ટ�વ હ�Hથ ચકેઅપ માટ� કોઈ ખચ	 કય� 

હોય તો આવા ખચ	 સબંધંી વoમુા ંવo ુF.5,000/- >ધુી, પરંq ુકલમ 80D હ�ઠળની 

aુલ F.25,000/- થી F.50,000/- ની ઉપરો ત કપાતની મયા	દામા ં લાભ મળ� 

શકશે. 
 
 

 



 

પગારદાર કમ	ચાર�ઓ માટ� ઈ�કમટ�� માગ	દશ	ન નાણાક�ય વષ	 ૨૦૨3 – ૨૪   Page 15/20 

3) ш���1�к к
 "��
�к ���� Xшк� ;�� �
Y���� �Q�Q� ������ "��
 к�
)� х(� ML� 

"��� к,�� (80DD) :- 

 

કોઈપણ કમ	ચાર� કલમ 80D હ�ઠળ પોતાના પર આિcત હોય તવેી કોઈ શાર�Aરક 

ક� માનિસક ર�તે અશ ત 'ય( તની તબીબી સારવાર તાલીમ ક� sનુૅવસવાટ માટ� 

કરવામા ં આવેલ ખચ	 અથવા આવી 'ય( તના ભરણપોષણ માટ� �વન વીમા 

િનગમ ક� -િુનટ STટ ઓફ ઇ��ડયા eારા Eાયો�જત અને આ હ�qસુર CBDT eારા 

મા�ય કરવામા ંઆવલે યોજના હ�ઠળ કરવામા ંઆવેલ રોકાણના સદંભ	મા ંકપાત 

બાદ આપવામા ંઆવ ેછે. 
 

જો કોઈપણ આિcત હોય તેવી કોઈ શાર�Aરક ક� માનિસક ર�તે અશ ત 'ય( તની 

ડ�સેબીલીટ� 40% થી વo ુહોય તો મહlમ મળવાપાK કપાત F.75,000/- રહ�શ ે

અને જો તે 'ય( તની ડ�સેબીલીટ� 80%થી વo ુ હોય તો મહlમ મળવાપાK 

કપાત F.1,25,000/- રહ�શે. 
 

આ કપાત મેળવવા માટ� કમ	ચાર� એ મેAડકલ ઓથોAરટ� પાસથેી ફોમ	 ન.ં10IA 

મેળવીને આપવાRુ ંરહ�શે. 
 

4) L�*�� ��L к
 Q�"����� ,�0��� к"�(��� ��"� ���� �
Y���� �Q�Q� ������ "��
 

к�
) х(� ML� "��� к,�� (80 DDB) :- 

 

કલમ 80DDB ની જોગવાઈઓ અRસુાર આ માટ� આવકવરેા િનયમો હ�ઠળ hહ�ર 

કરવામા ંઆવે તવેા કોઈ ગભંીર રોગ ક� બીમાર�થી પીડાતા કમ	ચાર� ક� તેના કોઈ 

આિcત સગાની તબીબી સારવાર માટ� કમ	ચાર�એ કોઈપણ ખચ	 કયા	 હોય તો 

તેવા ક�સમા ં તેને તેની aુલ bોસ આવકમાથંી F.40,000,/- ની કપાત બાદ 

આપવામા ં આવશ,ે વoમુા ં જો કમ	ચાર� ક� તેના કોઈ આિcત સગા 'િસિનયર 

િસટ�ઝન' હોય તો તેવા ક�સમા ંF.1,00,000/-ની કપાત બાદ મળશે. અલબl આ 

સદંભ	મા ંએવી TપVટતા કરાય છે ક� જો આ તબીબી સારવારના સદંભ	મા ંવીમા 

કંપની તરફથી કોઈ રકમની `કુવણી કરવામા ંઆવે તો તેને ઉપરો ત કપાતની 

રકમ માથંી બાદ કરાશે અને બાક�ની રહ�તી રકમ કપાત તર�ક� મજર� મળશે. 
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આવકવેરા િનયમ 11DD હ�ઠળ કલમ 80DDBના હ�qસુર hહ�ર કરાયેલા ગભંીર 

રોગો/બીમાર�ઓની યાદ� નીચે <જુબ છે. 
 

• માનિસક રોગો 

• ક��સર 

• એઈ�સ 

• �ોિનક ર�નલ ફ�ઈલર (Aકડની ફ�ઈલર) 

• હ�મોફ�[લયા તેમજ થલેેસેિમયા 
 

આ કપાતRુ ં Eમાણ ઉપરો ત હ�qસુર કમ	ચાર�એ ખર�ખર કર�fુ ં ખચ	 અથવા 

F.40,000/- ક� (F.1,00,000/-) બે માથંી X રકમ ઓછ� હોય તેના આધાર� 

આપવામા ંઆવશે. 
 

આ કપાત મેળવવા માટ� કમ	ચાર�એ મેAડકલ ઓથોAરટ� પાસેથી ફોમ	 ન.ં10IA 

મેળવીને આપવાRુ ંરહ�શે. 
 

5) <Z( 
ш[� "��
 )�'�) )���� N����� \�к��� ��Q�'� к,�� (80E) :- 

 

કલમ 80E ની જોગવાઈઓ અRસુાર કોઈપણ કમ	ચાર� પોતાના અથવા પોતાના 

સગા માટ� ઉdચ િશ�ણ માટ� કોઈ બ�ક ક� નાણાક�ય સTંથા અથવા આવકવેરાના 

કાયદા હ�ઠળ મા�ય hહ�ર ધમા	દા STટ પાસેથી લોન લીધી હોય તો વષ	 

દરિમયાન તેણે આવી લોનRુ ં`કૂવેલ 'યાજ ખચ	 તેની aુલ bોસ આવક માથંી 

કપાત તર�ક� બાદ મળ� શકશે. 
 

6) ��� к)" - 80EEB :- 

 

ઈલે Sોિનક વાહનો ખર�દવા માટ� લેવામા ંઆવતી લોન પર `કૂવલે 'યાજ પર 

F.1,50,000/- >ધુીની કપાત મળવાપાK રહ�શે. 
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7) ���"�� �,�) �к" ML� "�� шк�� к,�� (80G) :- 

 

કલમ 80G હ�ઠળ જો કોઈ કમ	ચાર� Eાઈમ િમિનTટર ર�લીફ ફંડ તેમજ અ�ય 

CBDT eારા િનદUVટ કર�લા ફંડમા ંદાન આપ ેતો આ દાનમા ંઆપલેી રકમ 100% 

અથવા 50% Aડડ શનને પાK છે. 
 

ઉપરો ત ફંડમા ંિનદUVટ ન થતી હોય તેવી કોઈપણ 80G(5) મા�ય સTંથામા ંકોઈ 

કમ	ચાર� દાન આપે તો આ દાનની રકમના 50% Aડડ શનને પાK ગણાશે. આ 

દાનની aુલ રકમ આવકના 10%થી વધવી જોઈએ નહO. 10% થી વધાર�R ુ ંદાન 

બાદ મળશે નહO. 
 

ઉપરો ત સદંભ	મા ં નાણાક�ય વષ	 2017-18થી અમલી >ધુારા અRસુાર એવી 

જોગવાઈ કરવામા ંઆવી છે, ક� F.2000/-થી વo ુ દાનની રકમના સદંભ	મા ં જો 

આવો દાન રોકડ િસવાય એટલે ક� ચેક અથવા rા�ટ TવFપે આપવામા ંઆ'-ુ ં

હોય, તો જ કલમ 80G હ�ઠળ મળવાપાK રહ�શ,ે જો દાનની રકમ F.2000/-થી 

નીચે રોકડ TવFપે આપેલ હશે તો આ કલમ <જુબ લાભ મળવાપાK છે. 
 

8) M', X,�L X�� "��]�̂ _�� N� !�D�� "�� шк�� 
�
ш`� к,�� (80U) :- 

 

કલમ 80U હ�ઠળ ]ધ અથવા કાયમી TવFપે શાર�Aરક ર�તે અપગં અથવા 

મદં��ુ� ધરાવતા એવા કોઈપણ કમ	ચાર� પોતાના ]ધપણાRુ,ં અપગંતાRુ ં ક� 

મદં��ુ�પણાRુ ં સરકાર� અથવા Tથાિનક સTંથા સચંા[લત હો(Tપટલના ડો ટરનો 

િનયત સAટ�Aફક�ટ ર3ૂ કર� તો તેને aુલ bોસ આવક માથંી નીચે <જુબની રકમ 

બાદ મળ� શકશે. 
 

� 40% ક� તેથી વo ુAડસે[બ[લટ� ધરાવતા કમ	ચાર�ને F. 75,000/-ની કપાત મળશ.ે 
 

� 80% ક� તેથી વo ુ Aડસેબીલીટ� ધરાવતા કમ	ચાર�ને F.1,25,000/- ની કપાત 

મળશે. 
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9) ��
�Ka� ;к�</� N��� ��Q�'� к,���� ��L��F (80TTA / 80TTB) :- 

 

કલમ 80TTA હ�ઠળ એવી જોગવાઈ કરવામા ં આવી છે ક� 'ય( ત અથવા 

એચ.-.ુએફ હોય તેવા કરદાતા ના ક�સમા ંવoમુા ંવo ુF.10,000/- ની મયા	દામા ં

કોઈપણ બ�ક, કો-ઓપ. બ�ક ક� પોTટ ઓAફસના સેિવ\nસ એકાઉ�ટના 'યાજને aુલ 

bોસ આવકમાથંી કપાત તર�ક� બાદ આપવામા ંઆવશે. 
 

નાણાક�ય વષ	 2018-19થી એવી જોગવાઈ કરવામા ં આવી છે ક� કરદાતા 

િસિનયર િસટ�ઝન હોય અને 'યાજની (સેિવ\ગ અથવા એફ.ડ�.) આવક ધરાવતા 

હોય તો તેવા ક�સમા ંF.50,000/-  ની મહlમ કપાત નો લાભ કલમ 80TTB હ�ઠળ 

મળ� શકશે. 
 

10) к"�(����� �,��"�� ���� ����9�� �	�� (LTC) ��Q�
'� ��L��F :- 
 

કલમ 10(5) અ�વયે, કમ	ચાર�ને નોકર� દરિમયાન ભારતમા ંકોઈપણ Tથળે રh 

પર જવા માટ� X એલ.ટ�.સી. આપવામા ંઆવે તે કમ	ચાર�એ <સુાફર� માટ� કર�લ 

ખચ	ને મયા	દામા ં કર< ુત ગણાશે. મહદ]શે દર�ક મા[લક (એu~લોયર) eારા 

કમ	ચાર�એ કર�લ <સુાફર� ખચ	 એલ.ટ�.સી. તર�ક� આપવામા ં આવે છે. આમ 

અસરકારક ર�તે એલ.ટ�.સી. ની બધી જ રકમ કર< ુત રહ� છે. 
 

મા[લક (એu~લોયર) eારા ઘણી વખત કમ	ચાર�ને એલ.ટ�.સી. સબંધંીત લીવ 

એ�ક�શમે�ટ (રh પગાર) આપવામા ં આવે છે. આ રh પગાર કરપાK છે ક� 

કર< ુત તેની કોઈ TપVટતા કલમ 10(5)મા ંકરવામા ંઆવેલ નથી. પરંq ુકલમ 

10(5)મા ં એવી જોગવાઈ TપVટપણે કરવામા ં આવેલ છે ક� એલ.ટ�.સી. સબંધંી 

કોઈપણ કપાત <સુાફર� પાછળ કરવામા ંઆવેલ ખચ	થી વo ુહોવી શક� નહO. 
 

આથી ઉપરો ત (Tથિતને �યાનમા ંલેતા X તે ડ�.ડ�.ઓ. (rોવOગ એ�ડ Aડસબસી 

ઓAફસર) એ એલ.ટ�.સી.નો રh પગાર કમ	ચાર�ને બાદ આપjુ ંએ સલાહ ભ-ુ� 

નથી. હાલમા ંTટ�ટ ગવમz�ટ eારા પણ ક�ટલાક સેિમનાર તમેજ S�િન\ગ Eોbામમા ં

પણ આ રh પગાર આવક તર�ક� લેવા માટ� જણાવવામા ંઆવેલ છે. 
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X તે કમ	ચાર�એ <સુાફર� પાછળ કર�લ ખચ	 જો મળેલ એલ.ટ�.સી. કરતા ંવo ુ

હોય તો પોતાના ]ગત આવકવેરાના Aરટન	મા ં કર�લ <સુાફર� ખચ	ના બધા 

sરુાવા બીડ�ને પોતાની ર�તે આવકવેરા અિધકાર� પાસેથી બાદ લઈ શકશે અન ે

આ રh પગાર આવકવેરામા ંબાદ લેવાની સsંણૂ	 જવાબદાર� X તે કમ	ચાર�ની 

]ગત રહ�શે. 
 

11) �	
����� "к���� ��)� (Rent Free Accommodation) :- 

 

પગારદાર કમ	ચાર�ન ે તેના મા[લક તરફથી ભાડા < ુત રહ�ઠાણની સવલતના 

સદંભ	મા ંતેR ુ ં<Hૂયાકંન નીચે <જુબ કરવામા ંઆવશે. 
 

૧) Jયાર� રહ�ઠાણની જnયા ફિન^ચર વગરની હોય :- 
 

ક��� ક� રાJય સરકાર eારા મકાનની ફાળવણી માટ�ના િનયમો <જુબ `કૂવવાપાK 

લાયસ�સ ફ�ની રકમ, કમ	ચાર�એ આવક તર�ક� લવેાની રહ�શે. જો ક� આ રકમ 

માથંી કમ	ચાર� eારા `કૂવવામા ંઆવેલ રકમ બાદ કરવામા ંઆવશે. 
 

૨) Jયાર� રહ�ઠાણની જnયા ફિન^ચર સાથે હોય :- 
 

ઉપરો ત પેરા.1 <જુબની ગણતર� કર� તેમા ં ફિન^ચરની Aક\મતના 10% રકમ 

ઉમેરવાની રહ�શ.ે 
 

ઉપરો ત રહ�ઠાણના મકાનની સવલત મા[લક (Employer) eારા આપવામા ંઆવી 

હોય તો જ આ જોગવાઈ લાQ ુપડશે. 
 

12) к)" 10(11) / 10(12) 	
�� к"�(����� ��
�0/� 9�0"�� к"�(��� b��� 
��� �к"�� 

�c� ��к�� к��� �� �'����� �к"�� N��� к�,�� ! 
 

આકારણી વષ	 2021-22 થી કલમ 17 અ�વયે કરવામા ંઆવેલા >ધુારા અRસુાર 

કમ	ચાર� eારા P.F., Super Annuation ક� NPS Accounts મા ં2,50,000/- થી 
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વધાર�R ુ ં રોકાણ કરવામા ંઆવે તો તે વધારાના રોકાણ પર મળqુ ં 'યાજ કરન ે

પાK છે. 

ઉપરાતં મા[લક eારા કરવામા ં આવતા P.F., Super Annuation ક� NPS 

Accounts મા ં5,00,000/- થી વધાર�R ુ ંરોકાણ કરવામા ંઆવે તો તે વધારાના 

રોકાણ પર મળqુ ં'યાજ કરને પાK છે. 

 
 

    






